ART. 16 comma 3 D. Lgs. 33/2013

PERIODO DI RIFERIMENTO: OTTOBRE 2023
N. GIORNATE LAVORABILI: 22

Numero Giorni Giorni di | Percentuale Giorni Percentuale Giorni di | Percentuale
AREA DIRIGENZIALE Dipendenti Lavorabili] Assenza | di Assenza di Ferie di Ferie Presenza Presenze
AREA PERSONALE 3 66 9 13,64 2 3,03 57 86,36
AREA GESTIONE RISORSE 8 176 18 10,23 9 5,11 158 89,77
AREA PROGRAMMAZIONE E AFFARI GENERALI 11 242 27 11,16 8 3,31 215 88,84
AREA ANAGRAFICA ECONOMICA 19 418 38 9,09 10 2,39 380 90,91
AREA REGOLAZIONE DEL MERCATO 6 132 33 25,00 9 6,82 99 75,00
AREA PROMOZIONE 2 44 4 9,09 0 0,00 40 90,91
AREA STAFF E SEGRETERIA ORGANI 5 110 10 9,09 6 5,45 100 90,91
Totale Totale Totale Percentuale Totale Percentuale Totale Percentuale
TOTALI GENERALI Dipendenti Giorni Assenze | di Assenza Ferie di Ferie Presenze Presenze
54 1.188 139 11,70 44 3,70 1.049 88,30




