
PERIODO DI RIFERIMENTO:            MARZO 2012
N.  GIORNATE  LAVORABILI:             22

Numero Giorni Giorni di Percentuale Giorni Percentuale Giorni di Percentuale
AREA DIRIGENZIALE Dipendenti Lavorabili Assenza di Assenza di Ferie di Ferie Presenza Presenze

AREA GESTIONE PERSONALE 14 308 17 5,52 5 1,62 291 94,48
AREA ECONOMICA FINANZIARIA 12 264 20 7,58 11 4,17 244 92,42
AREA STUDI 12 264 17 6,44 13 4,92 247 93,56
AREA STAFF E SEGRETERIA ORGANI 7 154 5 3,25 5 3,25 149 96,75
AREA PROGRAMMAZIONE E AFFARI GENERALI 6 132 43 32,58 8 6,06 89 67,42
AREA ANAGRAFICA ECONOMICA 33 726 88 12,12 40 5,51 638 87,88
AREA PROMOZIONE 4 88 10 11,36 3 3,41 78 88,64

Totale Totale Totale Percentuale Totale Percentuale Totale Percentuale
TOTALI GENERALI Dipendenti Giorni Assenze di Assenza Ferie di Ferie Presenze Presenze

88 1.936 200 10,33 85 4,39 1.736 89,67

LEGGE  69/99 ART. 21


