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DETERMINAZIONE SEGRETARIO GENERALE N. 64 DEL 27/02/2017

Oggetto:Costituzione Comitato Unico di Garanzia.

IL SEGRETARIO GENERALE

Vista la Legge n.580/93 recante “Riordinamento delle camere di
commercio, industria, artigianato e agricoltura”, come modificata dal Decreto
Legislativo 23/10;

visto il Decreto Legislativo n.165/01, contenente norme generali
sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

visto il Regolamento sull’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi
approvato con Deliberazione di Giunta n. 178 del 20 ottobre 2011

visto il Decreto MISE del 13 giugno 2014 con il quale I’Avv. Mario Esti &
stato nominato Segretario Generale della CCIAA di Napoli;

vista la Determinazione del Commissario Straordinario n. 113 del
4.10.2016 con la quale & stato conferito all’avv. Mario Esti I'incarico ad interim
dell’Area Personale;

La P.O. al Personale dott.ssa Caiazzo Mariagrazia, sotto il controllo del
dirigente ad interim dell’Area Personale che ne attesta |a regolarita del
procedimento svolto, la correttezza per i profili di competenza, la veridicita
degli atti richiamati e la loro esistenza presso l'ufficio istruttore, avanza la
seguente relazione;

Premesso che

- che lart. 21 della legge 04/11/2010 n. 183 che ha integrato e
modificato I'art. 57 del D.Lgs. n. 165/2001 prevede in particolare:

- la costituzione al proprio interno, senza nuovi o maggiori oneri per la
finanza pubblica, del “Comitato Unico di garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni” (dora in
poi CUG) che sostituisce, unificando le competenze in un solo organismo, il
Comitato per le pari opportunita e il Comitato paritetico sul fenomeno del
mobbing;

- che il CUG ha compiti propositivi, consultivi e di verifica e contribuisce
alla ottimizzazione della produttivita del lavoro, consentendo il miglioramento
dell” efficienza e delle prestazioni mediante la garanzia di un ambiente di lavoro
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Caratterizzato dal rispetto dei principi di pari opportunitd, benessere
organizzativo e dal contrasto di qualsiasi forma di discriminazione e di violenza
morale o psichica nei confronti dei lavoratori;

- che in applicazione dell’art. 57 del D.Lgs n. 165/2001, come modificato
dall’art. 21 della legge 183/2010, la Camera di Commercio di Napoli, con
delibera di Giunta n.166/2011 ha approvato il regolamento per la costituzione
del CUG, disciplinandone composizione, compiti € modalita di funzionamento;

- che I'art. 2 del suddetto regolamento, in applicazione dell’art. 21 della
legge 183/2010, dispone che il Comitato € composto da un componente
effettivo ed uno supplente designato da ciascuna delle organizzazioni
maggiormente rappresentative presenti nell’Ente, nonché dallo stesso numero
di componenti, effettivi e supplenti, rappresentanti dell’amministrazione e
nominati con determina segretariale in modo da assicurare, nel complesso, la
paritaria presenza di entrambi i generi; che il Presidente & designato
dall’Amministrazione e che il CUG & nominato con determina segretariale;

- visto I'avviso di interpello prot. n.15272 del 4/05/2016 rivolto a tutti i
dipendenti dell’ente, finalizzato a raccogliere adesioni a far parte del CUG con
richiesta di invio del proprio curriculum vitae dal quale desumere le esperienze
nell’lambito delle pari opportunita, del mobbing, e del contrasto alle
discriminazioni;

- rilevato che, in seguito all’Avviso pubblico non sono pervenute all’Ente
domande di adesione da parte dei dipendenti;

- viste le note prot. n. 15052 del 3/05/2016 e n. 25253 del 22/07/2016
con cui questa Amministrazione invitava le sigle sindacali maggiormente
rappresentative a designare i rispettivi rappresentanti, effettivi e supplenti, in
seno al C.U.G.;

- dato atto che solo nella Delegazione Trattante del 20/02/2017 le
00.SS. hanno comunicato le loro designazioni quali componenti effettivi :

- Di Camillo Alfonso per la UIL,
- De Stefano Pasquale per la CISL,
- Laiena Elena per la CGIL,

e quali componenti supplenti i sig.ri:
- Giuseppe Passaro per la UIL,

- Tarantino Guido per la CISL,
- Raglia Francesco per la CGIL,
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- considerato che occorre provvedere alla nomina dei rappresentanti
dell’Amministrazione in numero pari ai componenti di cui sopra, tenendo conto
della esigenza di assicurare la presenza paritaria di genere;

Tanto si rappresenta proponendo di procedere alla nomina del CUG nelle
persone dei rappresentanti delle O0SS indicate in premessa, procedendo alla
individuazione dei rappresentanti dell’Amministrazione tra personale dell’Ente.

IL SEGRETARIO GENERALE

Vista l'istruttoria della dott.ssa Caiazzo Mariagrazia e condivisa la stessa;
Sentiti i dirigenti;

- Vviste le nomine dei rappresentanti sindacali comunicate nella
Delegazione Trattante del 20/02/2017;

- ritenuto necessario provvedere alla nomina dei rappresentanti
dell’Amministrazione in numero pari ai componenti di cui sopra, tenendo
conto della esigenza di assicurare la presenza paritaria di genere;

DETERMINA

- 1) di nominare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 2 del regolamento
camerale di cui alla delibera di Giunta n.116/2011, quali componenti del C.U.G.
- “Comitato Unico di garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni” - rappresentanti
dell’Amministrazione, i sig.ri:

- Fusco Concetta -componente effettivo -
- Barbato Giovanna Assunta -componente effettivo;
- Marfella Fernando- componente effettivo;

ed i sig.ri:

- Cozzolino Maria Rosaria- componente supplente della sig.ra Fusco
Fusco;

- Giacco Maria Teresa-componente supplente della sig.ra Barbato;

- D’Errico Santo- componente supplente del dott. Marfella;
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2) di costituire il Comitato Unico di Garanzia “per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora € contro le discriminazioni” della
Camera di Commercio di Napoli, che risulta cosi composto:

Rappresentanti dell’Amministrazione

Componenti effettivi :

- Fusco Concetta;

- Barbato Giovanna Assunta;
- Marfella Fernando;

- Di Camillo Alfonso;

- De Stefano Pasquale;

- Laiena Elena;

3) di designare quale presidente del CUG la sig.ra Fusco Concetta;

5) di dare atto che i componenti del C.U.G., qui nominati, rimangono in
Carica quattro anni e sono rinnovabili una sola volta;

6) di trasmettere il presente provvedimento ai soggetti interessati s
7) di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul sito

dell’Ente.

IL SE ARIO GENE



