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Camera di Commercio

( Napoli ¢

Organismo indipendente di valutazione

Verbale n. 4 OIV/2025
Oggetto: delibera ANAC 192/2025.

Oggi, 17 giugno 2025, alle ore 11:00, si & riunito I'Organismo Indipendente di Valutazione della
Camera di Commercio di Napoli, presso la sede di piazza Bovio, per la stesura della tabella sugli

obblighi di pubblicazione di cui alla delibera Anac 192/2025.

Sono presenti:

- il dott. Diego Musto Presidente
- la dott.ssa Biagia Buono Componente
- dott. Ciro Maglione Componente

Le funzioni di segretario verbalizzante sono svolte dal componente la dott.ssa Biagia Buono.
Nello svolgimento delle sue funzioni, I'OIV & supportato da dipendenti della Camera di Commercio.

L'OIV procede all’'esame della griglia relativa agli obblighi di pubblicazione di cui all’Atto del
Presidente ANAC del 7 maggio 2025.

A seguito dell’esame della griglia stessa e verificate le varie voci si procede all’invio, ricevendo la
relativa attestazione.

| lavori si chiudono alle ore 12:30

Del che & verbale, letto, approvato e sottoscritto.

Il Presidente | Componenti

Dott.;gf\twﬂlb Dott.ssa Biagia Buono
%

Dott. Ciro Maglione

—————
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Gentile utente, si comunica che la rilevazione relativa all'attestazione sul grado di assolvimento degli obblighi di
pubblicazione, di cui alla Delibera ANAC 192/2025, risulta essere stata chiusa ed acquisita a sistema con numero

di registrazione 83241

C.c. 1. A A JoZS

AUTORITA NAZIONALE ANTICORRUZIONE
c/o Palazzo Sciarra,
Via Minghetti, 10
00187 Roma
Contact Center: 800 - 89 69 36 / +39 06 62289571



‘Delibera n.192 del 07 Maggio 2025

Documento di attestazione

A L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’'OlV istituito presso CAMERA DI
COMMERCIO, INDUSTRIA, AGRICOLTURA E ARTIGIANATO DI NAPOLI ha effettuato, alla
luce della delibera n. 192/2025, |a verifica sulla pubblicazione, sulla completezza,
sull'aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun documento, dato ed informazione
elencato nella scheda verifiche al 31/05/2025.

B. L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’'OIV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.Igs. n. 33/2013;

D in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli

accertamenti sono stati svolti solo dall'Organismo o soggetto con funzioni analoghe all'OlV.

Sulla base di quanto sopra, I'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

ATTESTA CHE

L'amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento dei
flussi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Societa
trasparente”;

L'amministrazione NON ha disposto filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all'interno della sezione “Amministrazione trasparente
/Societa trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

la veridicitd" e I'attendibilita, alla data dell'attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dellAmministrazione.

Data 17/06/2025

Firma dei componenti dell'Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all'OlV

Diego Musto
BIAGIA BUONO

CIRO MAGLIONE

| Il concetto di veridicita & inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall'OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell'attestazione.
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st 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE RISPETTOAGLI [ACCIORNAMENTOf APERTURA NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI FORMATO
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La pagina web e i 1 format
sotio-sezione @ sotto- Riferimento | D€neminazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato i formato di
livello 1 sezione 2 normatve del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni | riferito a tutti gl uffici? it 12" & aneito
(Macrofamiglie) fivello(Tipologi obbligo trasparente” del sito | ~ richieste dalle S orthas
edi istituzionale? elaboralle’
Consulenti e Eslrsml degll atti di conferimento di incarichi
odi a soggetti
Art. 15, ¢. 2, asteml a qualsiasi titolo (compresi quelli Tempestivo Pubblicato nella
dlgs. n. affidati con contratto di collaborazione (exart. 8, d195. | g iong Trasparente 100% 67% - 99% 100% 67%-99%
33/2013 (da e i iva) con indicazic n. 33/2013)
\dei soggetti percettori, della
Per ciascun titolare di incarico:
Art.15,¢.1, Tempestivo .
lett. b), d.igs. 1) curriculum vitae, redatto in conformita al |(ex art. 8, d.gs.| , PubPlicato nella
n. 33/2013 vigente modello europeo n.33013) |SedioneTrasperente|  100% OT%=80% 100% 100%
|2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o
Art. 15,c.1, i tbassily il Tempestivo
lett. ¢), d.gs. | Consulenti e alla titolarita di c_ancha in enti d_| diritto privato Pubblicato nella
Titolaridi | 33),20193 collaboratori |régolati o finanziati dalla pubblica ("’r“ a;,:b':'s'?" Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
" incarichi di lamministrazione o allo svolgimento di U
Consulenti e B
collaboratori
(da 3) i inat, relativi al
At 15,¢.1, intabelle)  |rapporto di lavoro, di consulenza o di
lett. d), d.igs. collabcrazlone (compresl quelli aff' dal[ con Tempestivo Pubblicato nella
. 33/2( ex art. 8, d.igs. b
n Ak connnuaﬂva), con specifica evidenza del|e ¢ n 33/2013? Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
leventuali componenti variabili o legate alla
valutazione del risultato
At 15,52, Tabelle relative agli elenchi dei T i
d;,gso;'a con indicazione di oggetto, durata e (ex art. 8, d. Igs. neke
M3532 3 delfincarico ( icate alla n.33/2013) | Sedone Trasparente 100% 100% 100% 100%
t‘ilg;. " " Funzione pubblica)
Art. 53, c. 14, |Attestazione dell'avvenuta verifica Pubblicato nella
dligs. n. dellinsussistenza di situazioni, anche Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
165/2001 potenziali, di conflitto di interesse
Per ciascun titolare di incarico:
Art.14,c.1, Tempestivo
: Pubblicato nella
lett. a)e c. 1- |Atto di conferimento, con lindicazione della |(ex art. 8, d.Igs. b
bis, d.igs. n. durata delfincarico n.33/2013) | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013
Art.14,¢c.1, Tempestivo
i Pubblicato nella
lett. b)ec. 1- Curriculum vitae, redatto in conformita al (exart. 8, 2
bis, d.lgs. n. Vigente modello europeo dlgs. n. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013 33/2013)
(Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo i
’. 4 Pubblicato nella
At 14,¢.1, al'assunzione dell'incarico (con specifica (ex art. 8, d.Igs. . o o
lett. ¢) e c. 1- evidenza delle eventuali componenti variabili | n. 33/2013) Sezicria Trasparent 100% 100% 100% 100%
bis, d.lgs. n. o legate alia
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati | Tempestivo Pubblicato nella
con fondi pubblici (exart. 8, d. Sezione 100% 100% 100% 100%
Art. 14,c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Tempestivo
lett. d)ec. 1- presso enti pubblici o privati, e relativi (exart. 8, d.Igs. |, COSI COME
bis, d.lgs. n. compensi a qualsiasi titolo corrisposti n. 33/2013) RUA NA NA NA NA AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
33/2013
Art. 14, . 11' |Altri eventuali incarichi con oneri a carico Terrn‘-pgs:“wlo
lett.e)oc. 1- (della finanza pubblica e indicazione dei (ex art. 8, d.igs. NA NI/A N/A N/A N/A [ENTE NN SOGGETTO
bis, d.lgs. n. n. 33/2013)
332013 icompensi spettanti
1) dichiarazione concernente diritli reali su Nessuno (va
beni immobili e su beni mobili iscritti in presentata una
pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di| sola volta entro
Art. 14,c¢. 1, societa, quote di parlaclpaziona a societa, 3 mesi dalla
lett. f)ec. 1- izio di funzioni di eodi |elezione, dalla
bis, d.lgs. n. sindaco di societd, con I'apposizione della nomina o dal
33/2013 Art. 2, formula «sul mio onore affermo che la conferimento
c.1, punto 1, I, Incarichi | dichiarazione corrisponde al veron [Per il dellincarico & NA NA NA NA NA T e woomm
Titolari di n.441/1982 | amministrativi di| soggetto, il coniuge non separato e i parenti resta
incarichi vertice (da  |entro il secondo grado, ove gli stessi vi pubblicata fino
dirigenziali pubblicare in | consentano (NB: dando alla
inis i tabelle) evidenza del mancato consenso) e riferita al
di vertice momento
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
Art. 14, c. 1 soggetti all'imposta sui redditi delle persone
Feronale Is((' f) el c. 1.- fisiche [Per il soggetto, il coniuge non B3 ek
bisl i Igs' n separato e | parenti entro il secondo grado, della nomina o
33&’013! Arl 2 ove gli stessi vi consentano (NB: dando dal NA NIA NA NA NA A1 SENSI DELL'ART.14 COMMA 1 LETTERA F DLGS 33/2013 SENT.N.20/9 CORTE.
1, pinto.2, I eventualmente evidenza del mancato coviladimenio CORTITUIUONALE PLIBCICATO M AMMBTAIZIONE THASDARENTE
-n '4:1 n sai y consenso)] (NB: & necessario limitare, con dellincarico
N appositi accorgimenti a cura dell'interessato o
della amministrazione, la pubblicazione
B) le
Art. 14,c. 1, fella situazione patrimoniale intervenute
lett. f) e c. 1- pell'anno precedente e copia della
bis, d.lgs. n. Hichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il
3312013gAn 8 coniuge non separato e i parenti entro il Annuale N/A 100% NA N/A N/A B A T L X B ST RN
1. n. 441/1982 secondo grado, ove gli stessi vi consentano
NB: dando eventualmente evidenza del
mancato
N : Tempestivo
Ar. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle| (art. 20, c. 1 Pubblicato nella
d.lgs. n. cause di inconferibilita dellincarico dllgs: n | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
39/2013 39/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle|  Annuale Pubblicato nella
d.gs. n. cause di incompatibilita al conferimenta (art. 20, c. 2, |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
39/2013 dell'incarico d.gs. n.
Art. 14, c. 1-ter| o degli . i Annuale
secondo percepiti a carico della finanza pubblica (nan oltre il 30 N/A N/A N/A NA NA
eriodo, d.Igs. n) marzo)
33/2013
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14,¢c. 1 Insanchl Tempestivo
. ¢ %+ | dirigenzialia Pubblicato nella
lett. a) e c. 1- | qualsiasi titolo |Atte di conferimento, con lindicazione della  [(ex art. 8, d.lgs. T 100% 100% 100% 100%
bis, d.igs. n. | conferiti,ivi _|durata dellincarico n.33/2013) | Sezione Trasparente
33/2013 | inclusi quelli
Titolari di | Af. 14,01, | conferil Tempestvo | pyppiicato nella
incarichi lett. b)ec. 1= vitae, redatto in conformita al (ex art. 8, d.Igs. o
ancerioh s | bi, dlgs.n. |@ dalforganodi wgem modello europeo n 332013) | Sezione Trasparente 100% 100%. 100%. 100%
(dirigenti non 33/2013  |indirizzo politico
generali) enza p Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo .
pubbliche ci alfassunzione dellincarico (con specifica (ex a,—(_pg, d.igs. Pubblicato nella 0% 100%
Art. 14,c. 1, i d 8 delle eventuali i variabil [ n, 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100%
lett.c)ec. 1- titolari di o legate alla
Baidlas.n. organizzativa Te v Pubbli "
33/2013 i : ¢ ‘empestivo ubblicato nella
importi di viaggi di servizio e missioni pagati s
lcon fondi pubblici (ex aana, d.Igs.| Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
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Griglia di
it 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI  |ACCIORNAMENTO| APERTURA NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI FORMATO
Dennmlna_zicne Penominazion| Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La paginaweb e i Il formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento | DeNominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato icato & i icati| bbrﬂna i y
livello 1 sezione2 | T ED < del singolo Contenuti I Aggi ini ir riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati? "‘; Shrinpled
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi obbligo trasparente” del sito |  richieste dalle Apere o
edi istituzionale? elaborabile?
Art. 14,c.1, Pati relativi all'assunzione di altre cariche, Tempestivo
lett.d)ec. 1~ presso enti pubblici o privati, e relativi (ex art. 8, d.Igs.| N/A N/A N/A N/A NA
bis, d.lgs. compensi a qualsiasi titolo n.
Art. 14,¢.1, IAltri eventuali incarichi con oneri a carico Tempestivo
lett. e) e c. 1- ldella finanza pubblica e indicazione dei (exart. 8, d.lgs. NA N/A NA N/A 100%
bis, d.lgs. n. [compensi spettanti n.
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni| Nessuno (va
Incarichi immobili @ su beni mobili iscritti in pubblici presentata una
diri iali, registri, titolarita di imprese, azioni di societa, |sola volta entro
Art. 14, ¢.1, irigenziall.a g0t di partecipazione a societd, esercizio di 3mesi dalla
lett. f) e c. 1- | Qualsiasi ttolo J¢,zion; i amministratore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.Igs. n. conferitl, i lsocieta, con l'apposizione della formula «sul :
33/2013 Art. 2,|  inclusi quelli  |mig onore affermo che la dichiarazione ""';'"_9 odal 5 P}Jbbll_lc_aln nella A et comms TR LG5 s ST
c. 1, punto 1, . copferitl corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge ::1?1:2;:::‘: A0S Lasparerie 100% 100% 100% 100% TITUZIUONALE PUBBLICATO IN AMMISTARZIONE TRASPARENTE CORTE
n. 441/1982 | dist separato e | parenti entro il secondo grado,
& dall'organo di [ove gli stessi vi consentano (NB: dando resta
indirizzo politico [eventualmente evidenza del mancato pubblicata fino
senza procedure [consenso) e riferita al momento dellassunzione| alla
pubbliche c¢i  |dellincarico]
selezione e
titolari di ) gopia dell'ultima dichiarazione dei redditi
posizione  kagqetii allimposta sui redditi delle persone
At 14, c.1, organizzaliva siche [Per il soggetto, il coniuge non
lett. fec. 1- con funzioni Leparato e i parenti entro il secondo grado, | Entro 3 mesi
bis, d.Igs. n. dirigenziali (da e g)i stessi vi consentano (NB: dando dellanominao |  Pubblicato nella
133/2013 Art. 2, pubblicare in - loyentuaimente evidenza del mancato dal Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%: | [LSSNOIOELLANT. I CONMA L LETIERAT 1,08 282013 BENTL20/S CORTE:
Titolaridi |74 "onto 2, 1. tabelle che  konsenso)] (NB: & necessario limitare, con | conferimento
incarichi [}, "4a1/19g2 | distinguanole booositi accorgimenti a cura delfinteressato o - delfincarico
dirigenziali “9“9"‘“,_ della amministrazione, la pubblicazione dei
(dirigenti non situazioni:  Lyatj sensibili)
generali) dirigenti,
dirigenti
i cor le
Art. 14, ¢c. 1, | discr il intervenute
lett.f)ec. 1- e, titolaridi  [nell'anno precedente e copia della
bis, d.lgs. n. posizione  |dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il
33/2013 Art. 3,| organizzativa [coniuge non separato e i parenti entro il Annuale NA NA NA NA NA
1.n.441/1982 | confunzioni [secondo grado, ove gli stessi vi consentano
dirigenziali) |(NB: dando eventualmente evidenza del
mancato
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle] Tempestivo Pubblicato nelia
Ar;. éos ﬁ 3, lcause di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
o] d.lgs. n.
Ar. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle|  Annuale Pubblicato nella
d.gs. n. cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
39/2013 dell'incarico dlgs. n.
Art.14,¢c.1- i =
ter, secondo . degli . Annuale
periodo, d.igs., percepiti a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 N/A N/A N/A N/A N/A
n. marzo)
Art. 19, c. 1- |Posti di funzione [Numero e tipologia dei posti di funzione che Pubblicato nella
bis, d.lgs. n. i ibili  fsi rendono ili nella i Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
165/2001 prganica e relativi criteri di
Art.1,¢c.7, Ruolo dirigenti Pubblicato nella
dp.r.n. uolo dirigenti - gy610 dei dirigenti Annuale | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
108/2004
Art. 14,c.1, |Atto di nomina o di proclamazione, con Pubblicato nella
lett. a), d.igs. V'indicazione della durata dellincarico o del Nessuno Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
n. mandato elettivo
Art. 14,¢.1,
Personale lett. b), d.igs. Curriculum vitae Nessuno Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
n.
[ICompensi di qualsiasi natura connessi
At 14, 6.1, LiFassunzions della carics Nessuno Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
lett. c), d.Igs. n.|
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati sk Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
icon fondi pubblici
Art.14,¢c. 1, IDati relativi all'assunzione di altre cariche,
lett. d), d.Igs. presso enti pubblici o privati, e relativi Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
n Dirigenti cessati icompensi a qualsiasi titolo
Art. 14, ¢c.1, | dalrapporto di |airi eventuali incarichi con oneri a carico
lett. e), d.lgs. n.| lavoro della finanza pubblica e indicazione dei Nessuno NA N/A N/A N/A N/A
33/2013 pensi spettanti
P i sul P
sito web) 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al
periodo dell'incarico;
Dirigenti 2) copia della dichiarazione dei redditi
cessat successiva al termine dell'incarico o carica,
Art. 14, ¢c.1, entro un mese dalla scadenza del termine di
lett. f), d.lgs. n. legge per la presentazione della dichairazione
33/2013 Art. 2, [Per il soggetto, il coniuge non separato e i Nessuno Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
c. 1, punto 2, I. parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi
n. 441/1982 consentano (NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso)] (NB: &
necessario limitare, con appositi accorgimenti a|
cura dell' o della i i la|
pubblicazione
3) dichiarazione concemente le variazioni della| ~ Nessuno
Art. 14, c.1, situazione patrimoniale intervenute dopo (va presentata
lett. ), d.lgs. n. l'ultima attestazione [Per il soggetto, il coniuge | una sola volta X
33/2013 Art. 4 non separato e i parenti entro il secondo entro 3 mesi Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
1. n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando dalla
eventualmente evidenza del mancato cessazione
Sanzioni per  |Provvedimenti sanzionatori a carico del
mancata o responsabile della mancata o incompleta
Sanzioni incompleta  |comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, A
manuc"alzar At 47, c. 1, e la ione patrimoniale (BI‘;TL":szVI"s Pubblicato nella
|comunicazio d.gs. n. dei dati da parte [complessiva del titolare dell'incarico al n 33/26 ‘3? *|Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
ne dei dati 33/2013 dei titolari di  |/momento dell'assunzione della carica, la :
incarichi titolarita di imprese, le partecipazioni
i ie proprie nonché tutti i compensi cui
da
Posizioni | Art. 14, ¢. 1= Posizioni  [curicula dei titolari di posizioni P nella
i Fedatti in conformita al vigente modello europeo |(ex art. 8, d.Igs. | Sezione Trasparente 100% 67% -99% 100% 100%
d.gs. n. n.
[Conto annuale del personale e relative spese
jsostenute, nell'ambito del quale sono
rappresentati i dati relativi alla dotazione Annuale
Art. 16, ¢.1, Conto annitiale: prganica e al personale effettivamente in (art. 16,c. 1 Pubblicato nella
dlgs. n. del i servizio e al relativo costo, con lindicazione d‘l 5' n' * | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013 el personale Loy gistribuzione tra le diverse qualifiche e 3:;’920-1 3
Dotazi laree professionali, con particolare riguardo al
nzons personale assegnato agli uffici di diretta
organica
[Costo complessivo del personale a tempo <
Art. 16, c. 2, C"s“: personale L i rminato in servizio, articolato per aree (a,’:" o ;a: 5, |  Pubblicato nella
dlgs. n. RO brofessionali, con particolare riguardo al Sl Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013 | indeterminato  Lorionaie assegnato agii uffici di diretta iy
kollaborazione con gli organi di
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registro
ICodice fiscale o Link di NA.CAMCOM.GOV.IT/AMMINISTRAZIO| Si
: P Provincia sede oggetto che ha.
Partita IVA 80014190633 pubblicazione NE-TRASPARENTE i NAPOLI predisposto Ia griglia ov Data 171062025
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025
Griglia di COMPLETEZZA COMPLETEZZA
oot 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE RISPETTOAGLI | AGCIORNAMENTO| APERTURA NoTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI FORMATO
Denominazione Penominazion Tempodi | Ildato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebel [ o o .
softosezione | esofto- | o | Denominazione pubblicazione/ |  nella sezione riporta tutte le | Il dato & i eati| ! TOmatodl
livello 1 | sezione2 | TN del singolo Contenuti dell'obbligo i "Ammi i f riferito a tutt gli uffici? | risultano aggiornati? puabhhcazlone
(Magrofamiglie) |ivello(Tipologi obbligo trasparente” del sito |  richieste dalle Iagg"";’“%
edi istituzionale? e
Par:::‘l;onon Personale con rapporto di lavoro non a Advilisle:
A7, c1, | ndeterminato |SMPO indeterminato, ivi compreso il art. 17, ¢, 1
dlgs. n. personale assegnato agli uffici di diretta ( d |QS. ; J N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 : Eollaborazione con gli organi di indirizzo el
Bersonale (da pui!:‘bllcare bolitico 33/2013)
non a tempo
indetaminalo p B'S::;;drzn & Costo complessivo del personale con
At 17,62 tempo -apporto di lavoro non a tempo Trimestrale
e 19 : Indeterminato, con particolare riguardo al (art. 17,c. 2,
g;,g;(;,"é indeterminato | o nale assegnato agli uffici di diretta digs. n. NA NA N/A N/A NA
(da pubblicare in r.al!gborazione con gli organi di indirizzo 33/2013)
tabelle)  poiiico
[rassi di assenza Trimestrale
Tassii | A 16 C 3 | Vimestrali  [Tassi di assenza del personale distintiper | (art. 16, . 3, | g pupblicalo nella
assenza 3 liffic di livello dirigenziale digs.n,, | SoXona Trasparents 100% 100% 100% 100%
33/2013)
[ncarichl 3 , d.Igs. Jincarichi conferil E lenco aegll Tncarichi conferili o aulorizzati a
conferiti e n. 33/2013 | e i ai [ciascun e non Tempestivo <
autorizati ai | Art. 53, c. 14, p n ggetto, dellal (ex art, 8, d.Jgs.| . Pubblicato nella i
dipendenti dlgs.n. | (dirigentie non [durata e del compenso spettante per ogni n.33/2013) | Sezione Trasparente 100% 100% 100%
(dirigenti e 165/2001 dirigenti) incarico
Ar;.lzi. ot Riferimenti necessari per la consultazione deil Tempestivo Pubblicato nell
33,9;01"3 Contrattazione fontratli e accordi collettivi nazionali ed (exart. 8, dlgs.| e i 100% 0% o
collettiva | P95 %4 collettiva  pventuali interpretazioni autentiche n.33/2013) [RERAnelranparen 100%
Personale d.lgs. n.
Contratti integrativi stipulati, con la relazione
Contrattazion ico-fi ia e quella il i .
eintegrativa | Art.21,¢.2, Contratti certificate dagli organi di controllo (collegio (a:‘!a"r:.pgs:l"gs Pubblicato nella
dligs. n. integrativi dei revgscri dei conti, collegio sindacale, uffici pe 33f2i)12!) *| Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013 gentrali di bilancio o analoghi organi previsti N
dai rispettivi ordinamenti)
Specifiche informazioni sui costi della
ir i i dagli
An'd '21' &2, lorgani di controllo interno, trasmesse al
Jdgs. n. helfs 5 %) = Annuale "
33/2013 Costi contratti Ministero dell'Economia e delle finanze, che (ant. 55, c. 4 Pubblicato nella
Art. 55, c. Integrativi predispone, allo scopo, uno specifico dl gsl n  |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
L modelio di rilevazione, d'intesa con la Corte Ay ona
4,dlgs. n. > 150/2009)
15012009 |dei conti e con la Presidenza del Consiglio
dei Ministri - Dipartimento della
ATt 10,c. 8, « eIaa"r:.pgs:szos Pubblicato nella
lett. c), d.igs. Nominativi Nominativi 33,26159 *| Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
n.33/2013 L )
Art. 10, c. 8, Tempestivo
ov |letc)dlgs. | Curicuia Curricula {ecart 8 dlgs, NIA NIA NA NIA NA  |vousoscerro
n. 33/2013 ™ 332013)
Par. 14.2, _ e 1o, | . Pubblicato nella
delib. CiVIT n. Compensi Compensi (exart. 8, digs. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
12/2013 n. 33/2013
i Bandi di concorso per il reclutamento, a
Bandi di s %
Bandi di Art 19, digs. o titolo, di presso Temperzlglo Pubblicato nella
n.33/2013 I'amministrazione nonche' i criteri di (exart. 8, |sesione Trasparente 100% 100% 100% 100%
gongoreg (da ione della C e le tracce digs. n.
P delle prove scritte 3372013)
ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ove gli atti e i d i siano gia sulle di approvvigionamento digitale, ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.Igs. 33/2013 (arit. 6 e 8, co. 3), &
sufficiente che in AT venga indicato il link alla piattaforma in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetti alti e documenti
" . |Elenco delle soluzioni tecnologiche adottate | Una tantum 3
Pubblicato nell
delle procedure aila SA'a enti concedent pet 1908 Seﬂ:nslﬁasp:r:me 100% 100% 100% 100%
|'automatizzazione delle proprie attivita. -aggiornamento
tempestivo
fAwviso finalizzato ad acquisire le
manifestazioni di interesse degli operatori
leconomici in ordine ai lavori di possibile
i gompletamento di opere incompiute nonché
A;g:’s:s'::‘ bila gestione delle stesse
; g NB: Ove ['avviso & pubblicato nella apposita | Tempestivo N
realllzzcu:l"c‘:r‘:' Eezione del portale web del Ministero delle NA NA A e A
opere inCompiute} - strutture e dei trasporti, la pubblicazione
Art. 37 del n AT & assicurata mediante link al portale
digs 33/2013 M
Comunicazione circa la mancata redazione
del programma triennale dei lavori pubblici,
Mancata per assenza di lavori
= ":::::’:z?m = Comunicazione circa la mancata redazione Tempestivo N/A N/A NA N/A N/A
progH del programma ftriennale degli acquisti di
forniture e servizi, per assenza di acquisti di
forniture e servizi.
Bandi digara e
contratti S 52 5
1 sul Atti recanti norme, criteri oggettivi per il
D:?:":;’; d?u funzionamento del sistema di qualificazione,
iodico dello
qualificazione 1t i
ptesso e durata, criteri soggettivi (requisiti
elativi alle capacita y Temp N/A N/A N/A NA N/A
ecniche e professionali) per liscrizione al
Fistema.
Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e
G";M "l'ec‘"" ai soggetti titolari di diritti speciali esclusivi
professional
|Atti eventualmente adottati recanti
I'elencazione delle condotte che Tempestivo
4 gravi ilecit agi P N/A N/A N/A N/A N/A
effetti degli artt. 95, co. 1, lettera e) e 98
(cause di esclusione dalla gara per gravi
lleciti professionali).
Pi idi [Pbbligo previsto per i soggeti titolari di
ogelldl | et i investi pubblico
pubbica’ 1y le dei proget finanziati
Elenco annuale dei progetti finanziati, con — NA WA A A NIA
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AMERA DI COMMERCIO, Codice Avviamento
INDUSTRIA, Tipologia ente Comune sede Postale (CAP) sede
AGRICOLTURA E legale B legale S Numero di 83241
registro
Codice fiscale o Upk d! IA.CAMCOM.GOV.IT/AMMINISTRAZIO| Biovirci sede Soggetto che ha
Partita IVA 80014190633 pubblicazione NE-TRASPARENTE legale NAPOLI predisposto la griglia o Data 17/06/2025
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA
monitoraggio 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI | ACCIORNAMENTO| APERTURA s
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUIAL §1.1. CONTENUTO UFFICI DRMATO
= Tempo di | Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La pagina web 1l formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento | Penominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & ~ {documenti p ubblicazi
livello 1 sezione 2 ativo del singolo Contenuti \ggi inistrazi riferito a tutti gl uffici? | risultano aggiomati?| ® 7 Car::"“"
(Macrofamiglie) fivello(Tipologi| obbligo trasparente” del sito | richieste dalle I ::e b'l°7
edi istituzionale? enombey
PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE ) DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATTI DALLA S.A, E PUBBLICATI DA ANAC Al SENSI DELLA
DELIBERA N.P61/2023
Denominazione
F
sz:::ra singolo obbligo G g
1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40,
ico. 3 codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b)
lallegato)
[2) Relazione conclusiva redatta dal
Pubblicazion Dibattito pubblico Fesponsabile del dibattito (con i contenuti .
e ispecificati dall'art. 40, co. 5 codice e art. 7, Tempestivo N/A N/A N/A N/A NA
ico. 1 dell'allegato)
i) Documento conclusivo redatto dalla SA
sulla base della relazione conclusiva del
responsabile (solo per il dibattito pubblico
pbbligatorio) ai sensi dellart. 7, co. 2
dell'allegato
di gara. Che Pt
alimeno:
5 i di elibera a contrarre Pubblicato nella
ara do/awviso di /I di invito Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
9 Disciplinare di gara
Capitolato speciale
Condizioni contrattuali proposte
Pubblicato nella
Ci oM it l delle i gil Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
giudicatrici e CV dei componenti v
Afhdainents Pari opportunita e inclusione lavorativa nei | Da pubblicare
Pari opportunita [contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti successivamen
e inclusione riservati: te alla
lavorativa pubblicazione N/A N/A N/A N/A N/A
Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del| degli avvisi
personale maschile e
Procedure di affidamento dei servizi pubblici
Jocali:
1) deliberazione di istituzione del servizio
pubblico locale (art. 10, co. 5);
R) relazione contenente la valutazione
 [inalizzata alla scelta della modalita di
Bandi di gara e Affidamenti  gestione (art. 14, co. 3);
contratti Servizi pubblici ) Deliberazione di affidamento del servizio a| Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
locali (SPL)  kocieta in house (art. 17, co. 2) per
pffidamenti sopra soglia del servizio pubblico
jocale, compresi quelli nei settori del
trasporto pubblico locale e dei servizi di
distribuzione di energia elettrica e gas
naturale;
¢ C izione del Collegio consultivo tecnici
Collegio T OIposy
Constiltive :\7 r:ir;atwrg = Tempestivo N/A N/A N/A NA N/A
Tecnico (CCT) [V 961 cOmPo
Esecutiva
Pari opportunita 7 . -
Pari opportunita e inclusione lavorativa nei ) N/A N/A N/A N/A N/A
e inclusione 1 oy-oui pubblici PNRR & PNC e nei contralti | Tempestivo
lavorativa . 4
riservati:
Affidamento di contratti di sponsorizzazione
Bilanci di lavori, servizi o forniture per importi
superiori a quarantamila 40.000 euro:
Contratt di 1) awviso con il quale si rende nota la ricerca
P o % L |di spoqsorl per :pedﬁt_:l Inlervenu.dmo si Tempestivo N/A NA N/A NA NA
e proposta di sponsorizzazione, con sintetica
indicazione del contenuto del contratto
Atti @ documenti relativi agli affidamenti di
lsomma urgenza a prescindere dallimporto di
affidamento.
In particolare:
1) verbale di somma urgenza e
lprovvedimento di affidamento; con specifica
Progeckive: indicazione delle modalita della scelta e delle
Somma. Procedure di [motivazioni che non hanno consentito il
urgenza & di somma urgenza [ricorso alle procedure ordinarie; Tempestivo N/A NIA N/A N/A N/A
protezione I2) perizia giustificativa;
civie 13) elenco prezzi unitari, con indicazione di
lquelli concordati tra le parti e di quelli dedotti
Ida prezzari ufficiali;
14) verbale di consegna dei lavori o verbale di
lawio dell' ione del iz itura;
Finanza di [Provvedimento conclusivo della procedura di
Finanzadi  |valutazione della proposta del promotore
t N/A N/A N/A N/
preseR progetto relativa alla realizzazione in concessione di Temgestio N/A A
avori o
Art. 29,c. 1, Documenti e allegati del bilancio preventivo, -
d.lgs. n. onché dati relativi al bilancio di previsione (exfm 8 Pubblicato nella
33/2013 i ciascun anno in forma sintetica, aggregata Aiae L Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Art.5,c. 1, . ¢ semplificata, anche con il ricorso a 351920'13')
d.p.c.m. 26 Bilancio
Art. 29, ¢. 1- Dati relativi alle entrate e alla spesa dei | Tempestivo Pubblicato nella
bis, d.Igs. n. bilanci preventivi in formato tabellare aperto (exart. 8, Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Bilancio 33/2013 e In modo da consentire 'esportazione, il d.lgs. n.
preventivo e | d:p.c.m. 29 e il 33/2013)
consuntivo | ant 29, c. 1, [Pocument e allegati del bilancio consuntivo, | ooy
d.gs. n. nonché dati relativi al bilancio consuntivo di (exart 8 Pubblicato nella
33/2013 ciascun anno in forma sintetica, aggregata e dlgs. n. | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
At.5,¢c.1, isemplificata, anche con il ricorso a 33'120'13')
d.p.c.m. 26 Bilancio
consuntivo
Art.29,c.1- Dati relativi alle entrate e alla spesa dei | Tempestivo Pubblicato nella
bis, d.igs. n. lbilanci consuntivi in formato tabellare aperto |  (exart. 8, | gezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013 e lin modo da consentire 'esportazione, il d.gs. n.
dp.cm. 29 trattamento e il 33/2013)
Piano degli indicatori e risultati attesi di
bilancio, con l'integrazione delle risultanze
Al 20,62, in termini di raggi dei
:salzbg;ss' ?A " risultati attesi e le motivazioni degli eventuali
scostamenti e gli aggiornamenti in Tempestivo Pubblicato nella
19622 del corrispondenza di ogni nuovo esercizio di (ex art. 8, e 100%
digs n. P g ' | Sezione Trasparente 100% 100% 100%
9172011 - Art bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi d.gs. n.
18.bis d | s obiettivi e indicatori, sia attraverso 33/2013)
1 :8 I;O 1 ,;"s I'aggiornamento dei valori obiettivo e la
L soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure
oggetto di ripianificazione
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ME%S[’JS?:&"ERC'C’ . ca Codice Avwviamento
. ipologia ente mune sede Postale (CAP) sede
AGRICOLTURA E legale NAEOL) legale 80139 Numero di 83241
registro
Codice fiscale o Link di NA.CAMCOM.GOV.ITIAMMINISTRAZIOf oo Soggetto che ha
Partita IVA 80014190633 pubblicazione NE-TRASPARENTE legal NAPOLI predisposto la griglia ov Data 1710612025
. ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA
mgf;g: ;g'io 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI | AGCIORNAMENTO ‘}Zi'ﬂ)\’fé Nere
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUIAL §1.1. CONTENUTO UFFICI
D Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei \l formato di
sotto-sezione @ sotto- Riferimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato icato & i icati| ubblicazion
livello 1 sezione 2 iy del singolo Contenuti lig Aggi ") i i i riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati? P & aperto 0 e.
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi i obbligo trasparente” del sito | richieste dalle Brrhsesto bt
edi istituzionale?
Tempestivo
che le
(ex art. 8, d.Igs.
i ai fini delle A ® 33/2013? N/A N/A N/A N/A NIA
iproprie attivita istituzionali:
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali
Piano degli I'aria, I'atmosfera, 'acqua, il suclo, il territorio)
indicatori sg dei i siti naturali, compresi gli igrotopi, le zone Tempestivo
Informazioni 4 > costiere e marine, la diversita biologica ed i | (ex art. 8, d.lgs.
amblentali risuati attest dl | suof elementi cosiitulvi, compresi gi n.3312013) NA NA NiA WA WA
inoltre, le interazioni tra questi
Piano degli
:‘d_lc_am" o 2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il
:‘n;i‘:lz:?“ rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli | Tempestivo
5 Fattori inquinanti |radioattivi, le emissioni, gli scarichi ed altri (exart. 8,
bilancio rilasci nell'ambiente, che incidono o possono|  d.lgs. n. NIA L NA NIA NA
incidere sugli elementi dell'ambiente 33/2013)
Art.40,¢.2, 3) Misure, anche amministrative, quali le
d.igs. n. politiche, le disposizioni legislative, i piani, i
33/2013 programmi, gli accordi ambientali e ogni altro|
Misure incidenti |atto, anche di natura i iva, nonché (exart 8
sul'ambiente e |le attivita che incidono o possono incidere ¥
relative analisi di [sugli elementi e sul fattori dell'ambiente ed ;;’9250' 1';' NiA; NiA NA NA NA
impatto analisi costi-benefici ed altre analisi ed )
ipotesi economiche usate nell'ambito delle
istesse
Misure a ) Misure o attivita finali apl gere i
protezione uddetti elementi ed analisi costi-benefici ed (exart 8
dell'ambiente e gltre analisi ed ipotesi economiche usate dlgs. n. 3 N/A N/A N/A N/A N/A
relative analisi ell'ambito delle stesse 312013)
di 33/2013)
Relazioni Tempestivo
e [5) Relazioni sull della (exart. 8, N/A A N/A N/A NIA
della lambientale dlgs. n. N
legislazione 33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana
lcompresa la contaminazione della catena
Stato della lalimentare, le condizioni della vita umana, il Tempestivo
salute e della  |paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse (ex art. 8, d.Igs.
picurezza umana |culturale, r..uar quanto influenzabili dallo stato | n. 33/2013) NIA L NA NA NA
[degli elementi dell'ambiente, attraverso tali
lelementi, da qualsiasi fattore
Relazione sullo
stato i
bl dell'ambiente del sullo stato dell'ambiente redatta (ezi':_pgsmz 2
Minist dal Ministero dell’Ambiente e della tutela del | 33,2[“3) N/A N/A N/A N/A N/A
dell'’Ambiente e |territorio N
della tutela del
MiAZ 0 ] eolot
lett. a), d.Igs. AdoNal Concerment gir
n. 33/2013 1 ti e di che
fomportano deroghe alla legislazione .
\igente, con lindicazione espressa delle T’"‘iﬁ‘g’ o
edimenti norme di legge eventualmente derogate e deil (ex g N/A N/A N/A NA NA NN SOGGETTO
Prowvedimen e
motivi della deroga, nonché con l'indicazione gs. N
tuali i i 33/2013)
di afti o
jntervenuti
Art. 42,¢.1 : " Tempestivo
J » | Termini temporali eventualmente fissali per
Interventi lett. b), dgs. | Termini temporaliyoqa reizig dei poteri di adozione dei foans 5. 2, NIA NA NIA NIA NA  Jowsosserro
straordinari e di n.33/2013 provvedimenti straordinari n.3 )
emergenza
Art. 42, ¢ 1 Tempestivo
S " (Costo previsto degli interventi e costo (exart. 8, d.gs. N NA
et o) algs. | Costo previsto |egetivo sostenuto dalfamministrazione n. 33/2013) NA B o A Hoe scoperTe
Piano triennale Piano triennale per la prevenzione della
Art. 10, ¢. 8, perla Eorruzione e della trasparenza e suoi allegati,
il s o e |e misure integrative di p ione della Pubblicato nella
';3);20' 19;‘ della corruzione porruzione individuate ai sensi dell'articolo Annuale Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
e e della ,comma 2-bis della
trasparenza  |egge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Responsabile
Art.1,¢.8, 1 della
n. 19012012, | P r della dals Pubblicato nella ! ) ]
Ar: '43, c1, della:::rlll.lazmne lcorruzione e della trasparenza Tempestivo |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
dgs. n.
33/2013 Vaspsrenza
Regolamenti per )
Srevinions a p elF per la pr ela PPubblicato nella
dell la r ione della edellillegalita | Tempestivo |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Cor Lazhe della (laddove adottati)
Relazione del
del della Annuale i
Art.1,c. 14,1 L Pubblicato nella
1 b |della prevenzione| prevenzione della corruzione recante i (exart. 1,c. 14, 1009 100% 100% 100%
n- 19012012 4012 comuzione risultat dellativita svolta (entro il 15 L. n. 190/2012) | Sezione Trasparente 0% 00% k
e dicembre di ogni anno)
Provvedimenti
adottati Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di
Art. 1,¢.3,1. | dall’AN.AC. ed | adeguamento a tali provvedimenti in materia) N/A N/A
n. 1902012 atti di di vigilanza e controllo nellanticorruzione | 1 eMPestv WA NA NA
adeguamento a
tali
Art. 18, ¢. 5, Atti di Atti di accertamento delle violazioni delle
d.lgs. n. accertamento disposizioni di cui al d.igs. n. 39/2013 Tempestivo N/A NA NA N/A N/A
39/2013 delle violazioni




